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АКТ №3
проверки финансово- хозяйственной деятельности

Муниципального казённого общеобразовательного учреждения «Октябрьская средняя общеобразовательная школа» за период  2017  - 2019гг.
  с. Приютное                                                                                              31 августа 2020г.

            Мной, ведущим специалистом-ревизором Финансового управления Приютненского районного муниципального образования Республики Калмыкия Мельниковой А.П.  на основании приказа начальника ФУ ПРМО РК Кеквеевой А.В.  № 26 от 30.12.2019г. проведена проверка финансово-хозяйственной деятельности  в Муниципальном казённом общеобразовательном учреждении «Приютненская многопрофильная гимназия».
                                                                        Проверка начата   27.07.2020г.
                                                                        Дата окончания проверки 31.08.2020г.
1. Общие сведения.

    МКОУ «Октябрьская СОШ» является юридическим лицом имеет обособленное имущество, самостоятельный баланс, счета в территориальном органе Федерального казначейства, печать со своим наименованием, угловой штамп, бланки и другие реквизиты, утвержденные в установленном порядке. Школа вправе от своего имени заключать договоры, приобретать имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде в соответствии с действующим законодательством

МКОУ «Октябрьская СОШ» в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральными законами, Степным Уложением (Конституцией) Республики Калмыкия, законами Республики Калмыкия, нормативно-правовыми актами Российской Федерации, Республики Калмыкия, Уставом и правовыми актами Приютненского районного муниципального образования Республики Калмыкия, законодательными и нормативными актами органов управления образованием всех уровней, а также настоящим Уставом и локальными актами.

   Источником финансирования МКОУ «Октябрьская СОШ» является бюджет Республики Калмыкия и бюджет Приютненского районного муниципального образования Республики Калмыкия. Расходы по содержанию учреждения производились в соответствии с утверждёнными на 2017г., 2018г., 2019г. бюджетными сметами.
    Юридический адрес: 359041, РК Приютненский район, п.Октябрьский, ул. Больничная, 9.
ИНН 0807003264       
КПП 080701001

ОГРН 1030800670911
        В проверяемом периоде ответственными за финансово-хозяйственную деятельность МКОУ «Октябрьская СОШ» являлись:
  - с правом первой подписи директор  Онаев Басанг Сергеевич весь проверяемый период. 
  -   с правом второй подписи главный специалист - главный  бухгалтер  Попова Ю.А.(01.12.16г. - 07.05.19г.), Гордеева Т.В. (23.05.19г. – 01.08.19г.), Ушакова О.В.    (24.09.19г. – 12.05.20г.), Акиева Е.М. с 27.05.20г. и  по настоящее время.
Расчет начислений (расчет заработной платы, отпусков, выдача расчетных листков сотрудникам, формирование расчетно-платежных ведомостей,  формирование отчетности в фонды ПФР, ФСС, ФНС) по данному учреждению производили с марта 2016г. по март 2018г. бухгалтер расчетного стола Чухлеб И.П., с марта по апрель 2018г. бухгалтер расчётного стола Акиева Е.М., с 03.04. 2018г. по 02.09.19г. бухгалтер расчётного стола  Кожухарёва К.О., с.01.10.19г. по 24.07.20г. старший бухгалтер расчётного стола Реброва С.Н.
            Проверке предоставлены следующие документы:
   1.Тарификационные списки педагогических работников по состоянию на 01.01. 17г., 01.07.17г., 01.09.17г.,01.01.18г., 01.05.18г.,01.09.18г.,01.01.19г., 01.09.19г.
2. Штатные расписания по состоянию на 01.01. 17г., 01.09.17г., 01.01. 18г., 01.05.18г., 01.01.19г.

3. Табели учета использования рабочего времени, ведомости, приказы за январь – июнь 2016г., июль – декабрь 2016г., январь - июнь 2017г., июль – декабрь 2017г., январь – июнь 2018г., июль – декабрь 2018г., январь-апрель 2019г., май 2019г., июнь - декабрь 2019г.

4. Налоговые карточки за 2017г., 2018г., 2019г.

5. Ж/о №2 январь-декабрь 2017г.,  ж/о№2 январь-май 2018г., июнь – декабрь 2018г., январь – апрель 2019г., май – август 2019г., сентябрь – декабрь 2019г.
6. Реестры по перечислению заработной платы на счета сотрудников за 2017г., 2018г., 2019г.

7. Бухгалтерская отчётность за 2017г., 2018г., I квартал 2019г.

8. Главные книги за 2017г., 2018г., январь-апрель 2019г., май-декабрь 2019г.
9. Ж/о№7 за 2017г., 2018г., 2019г.

10. Ж/о  №4,№8, №9 за  2017г., Ж/о № 3,4,8 2018г, Ж/о №4, №8 за 2019г.

11. Положения об оплате труда работников за 2017г., 2018г., 2019г.

12. Договора за 2017г., 2018г., 2019г.

13. Устав
   2. Анализ исполнения сметы расходов.
   Анализ исполнения бюджетных средств по кодам экономической классификации за 2017г, 2018г., 2019г. представлен в таблице №1.
                                                                                                                     Таблица №1

	Наименование статей
	КОСГУ
	Утвержденные бюджетные назначения
	Кассовый расход
	Утвержденные бюджетные назначения
	Кассовый расход
	Утвержденные бюджетные назначения
	Кассовый расход

	 
	 
	2017
	2017
	2018
	2018
	2019
	2019

	Заработная плата
	211
	3 174 074,21
	3 174 074,21
	3 432 626,69
	3 432 626,69
	3 031 328,00
	3 031 328,00

	Начисления на выплаты по оплате труда
	213
	1 169 890,20
	869 896,46
	1 065 525,76
	981 648,58
	965 896,70
	965 841,95

	Услуги связи
	221
	37 683,03
	28 886,78
	43 502,65
	37 727,86
	40 657,15
	33 933,96

	Коммунальные услуги
	223
	478 544,04
	282 368,90
	530 204,05
	399 332,99
	541 204,82
	348 007,23

	Работы, услуги по содержанию имущества
	225
	47 128,13
	32 641,13
	364 280,00
	148 455,48
	262 259,21
	169 425,89

	Прочие работы, услуги
	226
	193 190,31
	17 687,31
	304 309,49
	84 178,32
	204 809,41
	144 759,41

	Расходы по страхованию
	227
	 
	 
	 
	 
	21 700,00
	16 500,00

	Услуги, работы для целей капитальных вложений
	228
	 
	 
	 
	 
	55 910,00
	 

	Пособия по соц.помощи населению в денежной форме
	262
	 
	 
	6 118,48
	6 118,48
	 
	 

	Прочие расходы
	290
	86 337,87
	37 451,26
	143 407,10
	57 654,60
	 
	 

	Налоги, пошлины,  сборы
	291
	 
	 
	 
	 
	59 247,00
	17 867,00

	Расходы по уплате штрафов,пеней за несвоеврем.уплату нал,сборов и стр.взносов
	292
	 
	 
	 
	 
	36 325,36
	31 951,44

	Увеличение стоимости основных ср-в
	310
	46 350,00
	46 350,00
	7 894,00
	7 894,00
	87 378,86
	87 367,57

	Увеличение стоимости мат.запасов
	340
	17 604,00
	11 664,00
	5 940,00
	5 940,00
	 
	 

	Увеличение стоимости прочих оборотных запасов
	346
	 
	 
	 
	 
	21 690,00
	19 290,00

	Итого:
	 
	5 250 801,79
	4 501 020,05
	5 903 808,22
	5 161 577,00
	5 328 406,51
	4 866 272,45


  3.Проверка расчетов с дебиторами и кредиторами. 
        По данным годовой бухгалтерской отчётности (ф.0503169) на 01.01.18г., дебиторской задолженности нет.
       Состояние кредиторской задолженности  МКОУ «Приютненская многопрофильная гимназия» на 01.01.18г. представлено в таблице №2.

        Таблица№2
	№
	Наименование
	КОСГУ
	на 01.01.2018г.  
	Счёт

	1
	Расчеты по начислениям на оплату труда
	213
	7 183,84
	сч.302.13 расчёты по начислениям на оплату труда

	2
	ФСС 0,2%
	213
	1 947,46
	сч.303.06 расчеты по обязат.соц.страхованию от несч.случаев на пр-ве и проф.заболеваний

	3
	ФСС2,9%
	213
	28 409,99
	сч.303.02" расч.по страх.взн.на об.соц.страх.на случ.врем нетр-ти и всвязи с материнством "2,9%

	4
	 Подоходный налог с больничного листа за счёт ФСС (как 2,9%)
	213
	962,00
	 Сч.303.01 «Расчёты по налогу на доходы с физ.лиц»

	5
	ФФОМС 5,1%
	213
	84 768,43
	сч.303.07“Расчеты по страховым взносам на обязательное медицинское страхование"

	6
	ПФР 22%
	213
	260 250,16
	сч.303.10"Расчёты по страховым взносам на обязательное пенсионное страхование"

	7
	ПАО "Ростелеком"
	221
	8 702,65
	сч.302.21"Расчеты по оплате услуг связи"

	8
	АО"Калмэнергосбыт"
	223
	11 844,03
	сч.302.23"Расчеты по оплате коммун.услуг"

	9
	АО"Газораспределение Элиста"
	223
	94 160,02
	

	10
	АО"Калмэнергосбыт"
	223
	6 600,00
	

	11
	ООО"СЭС"
	225
	6 513,00
	сч.302.25"Расч.по опл.раб.,усл.по содерж.имущ-ва"

	12
	исп.листы.по медосмотрам
	226
	28 843,00
	сч.208.26"расч.с подотч.лицами по оплате прочих работ, услуг"

	13
	ПАО "Ростелеком"
	226
	55 910,00
	сч.302.26"Роасч.по опл.прочих раб.,услуг"

	14
	ООО"Пульс"
	226
	49 200,00
	

	15
	ФГКУ"ОВО ВНГ России  по РК"охрана объекта (тревожная кнопка)
	226
	2 767,08
	

	16
	ОАО "Республиканский навигац-инф.центр"
	226
	4 200,00
	

	17
	ОАО"Согаз"
	226
	33 750,00
	

	18
	МРИ ФНС России по РК
	290
	992,00
	303.12 «расчеты по налогу на им-во организаций»

	19
	МРИ ФНС России по РК
	290
	28 980,00
	

	20
	МРИ ФНС России по РК
	290
	3 999,00
	сч.303.05"Расчеты по прочим платежам в бюджет"

	21
	МРИ ФНС России по РК
	290
	1 070,59
	

	22
	МРИ ФНС России по РК
	290
	5 332,00
	

	23
	Пени РБ
	290
	15 580,63
	

	24
	ООО"Издат.центр Вентана-Граф"
	310
	6 151,00
	сч.302.31"Расчеты по приобретению ОС"

	25
	ООО"Дрофа"
	310
	7 894,00
	

	26
	АО"Издательство"Просвещение"
	310
	29 416,86
	

	27
	ИП Абушинов
	340
	5 940,00
	сч. 302.34 «расчёты по приобретению материальных запасов»

	 
	Итого:
	 
	791 367,74
	0,00


   По состоянию на 01.01.18г. общая сумма кредиторской задолженности составляет 
791 367руб. 74коп. Из них: по республиканскому бюджету  - 448 504руб. 37коп., по местному бюджету – 342 863руб. 37коп.
     По данным годовой бухгалтерской отчётности (ф.0503169) на 01.01.19г., дебиторской задолженности нет.
    Состояние кредиторской задолженности  МКОУ «Приютненская многопрофильная гимназия» на 01.01.19г. представлено в таблице №3.

        Таблица№3

	№
	Наименование
	КОСГУ
	на 01.01.19г.
	Счёт

	 1
	ФСС 2,9%
	213
	35 384,48
	сч.303.02" расч.по страх.взн.на об.соц.страх.на случ.врем нетр-ти и всвязи с материнством "2,9%

	 2
	ФСС 0,2%
	213
	2 886,00
	сч.303.06"Расчеты по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний"0,2%

	 3
	ФФОМС  5,1%
	213
	94 024,40
	сч.303.07“Расчеты по страховым взносам на обязательное медицинское страхование"

	 4
	ПФР 22%
	213
	299 609,80
	сч.303.10"Расчёты по страховым взносам на обязательное пенсионное страхование"

	5
	ПАО "Ростелеком"
	221
	2 892,70
	сч.302.21"Расчеты по оплате услуг связи"

	 6
	АО"Калмэнергосбыт"
	223
	11 549,82
	сч.302.23"Расчеты по оплате коммун.услуг"

	 7
	АО"Газораспределение Элиста"
	223
	85 375,05
	

	 8
	ООО"Служба пожарного мониоринга"08
	225
	15 933,32
	сч.302.25"Расч.по опл.раб.,усл.по содерж.имущ-ва"

	 9
	ООО"Пик Строй"
	225
	125 000,00
	

	 10
	ООО"СЭС"
	225
	6 513,00
	

	 11
	ООО"Энергосфера"
	226
	14 295,17
	сч.302.26"Роасч.по опл.прочих раб.,услуг"

	 12
	ПАО "Ростелеком"
	226
	55 910,00
	


	 13
	исп.листы.по медосмотрам
	226
	28 843,00
	сч.208.26"расч.с подотч.лицами по оплате прочих работ, услуг"

	 14
	Налог на имущ-во
	290
	28 980,00
	сч.303.12"Расч.по нал.на имущ-во организаций"

	 15
	МРИ ФНС России по РК
	291
	3 999,00
	сч.303.05"Расчеты по прочим платежам в бюджет"

	 16
	МРИ ФНС России по РК(пени)
	291
	3 770,79
	

	 17
	МРИ ФНС России по РК
	296
	557,06
	

	 18
	АО"Издательство"Просвещение"2018
	310
	41 234,71
	сч.302.31"Расчеты по приобретению ОС"

	 19
	ООО"Бином"
	310
	1 970,00
	

	 20
	ООО"Издат.центр Вентана-Граф"
	310
	1 925,00
	

	 21
	ООО"Дрофа"
	310
	3 926,00
	

	 22
	АО"Издательство"Просвещение"
	310
	29 416,86
	

	 23
	ООО"Издат.центр Вентана-Граф"
	310
	6 151,00
	

	 
	Итого:
	 
	900 147,16
	 


   По состоянию на 01.01.19г. общая сумма кредиторской задолженности составляет 

900 147руб. 16коп. Из них: по республиканскому бюджету  - 520 299руб. 04коп., по местному бюджету – 379 848руб. 12коп.
  По данным годовой бухгалтерской отчётности (ф.0503169) на 01.01.20г., дебиторской задолженности нет.

Состояние кредиторской задолженности  МКОУ «Приютненская многопрофильная гимназия» на 01.01.20г. представлено в таблице №4.

     Таблица№4

	№
	Наименование
	КОСГУ
	на 01.01.20г.
	Счёт

	1
	ФСС 2,9%
	213
	87 619,49
	сч.303.02" расч.по страх.взн.на об.соц.страх.на случ.врем нетр-ти и всвязи с материнством "2,9%

	2
	ФСС 0,2%
	213
	151,21
	сч.303.06"Расчеты по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний"0,2%

	 3
	ФФОМС
	213
	75 119,30
	сч.303.07“Расчеты по страховым взносам на обязательное медицинское страхование"

	 4
	ПФР 22%
	213
	218 633,78
	сч.303.10"Расчёты по страховым взносам на обязательное пенсионное страхование"

	5
	ПАО "Ростелеком"
	221
	5 617,86
	сч.302.21"Расчеты по оплате услуг связи"

	6
	АО"Калмэнергосбыт"
	223
	18 235,02
	сч.302.23"Расчеты по оплате коммун.услуг"

	7
	АО"Газораспределение Элиста"
	223
	82 579,41
	

	8
	ООО"Пульс"
	225
	7 500,00
	сч.302.25"Расч.по опл.работ,услуг по содерж.имущ-ва"

	9
	ООО"Служба пожарного мониторинга"08
	225
	15 933,32
	

	10
	исп.листы.по медосмотрам
	226
	26 070,00
	сч.208.26"расч.с подотч.лицами по оплате прочих работ, услуг"

	11
	ОАО "Ростелеком"
	228
	55 910,00
	сч.302.28"Расчеты по услугам,работам для целей капитальных вложений"

	12
	Пени РБ
	290
	1 690,03
	сч.303.05"Расчеты по прочим платежам в бюджет"

	 13
	АО"Издательство Просвещение"2019
	310
	9 286,64
	сч.302.31 "Расчеты по приобретению ОС"

	 14
	ООО"Изд.центр"Вентана-Граф"
	310
	1 925,00
	

	 
	Итого:
	 
	606 271,06
	 


   По состоянию на 01.01.20г. общая сумма кредиторской задолженности составляет 

606 271руб. 06коп. Из них: по республиканскому бюджету  - 394 425руб. 45коп., по местному бюджету – 211 845руб. 61коп.

          3.  Проверка  оплаты труда. 
       Учёт расчетов с персоналом по оплате труда ведется в «Журнале операций расчётов по заработной плате, денежному довольствию и стипендиям» №6. Сшив журналов операций с первичными документами за период июль-декабрь не пронумерован. 
   Оплата труда работников учреждения регулируется положением об оплате труда работников МКОУ «Приютненская многопрофильная гимназия», утвержденным директором Онаевым Б.С. и согласованным с председателем профкома Кукиной Е.М. от 28.06.17г., март (точная дата не указана)18г., 04.04.19г. 

    Заработная плата работникам начисляется в расчётно-платежных ведомостях на основании штатных расписаний и тарификационных списков педагогических сотрудников  по табелям учета рабочего времени и расчёта оплаты труда и по приказам директора. 

   В табелях учета использования рабочего времени присутствуют исправления, сделанные от руки, замазывания корректором, не указывается код ОКПО, не указывается номер документа и дата его составления (датой составления обычно проставляется последний день отчётного месяца), не указываются порядковые номера напротив фамилий сотрудников, неправильно указываются наименования должностей, что противоречит Постановлению Госкомстата РФ от 05.01.2004 N 1 "Об утверждении унифицированных форм первичной учетной документации по учету труда и его оплаты", Приказ Минфина России №52н «Об утверждении форм первичных учётных документов и регистров бухгалтерского учёта...» Дни нахождения работником в учебном отпуске должны быть отмечены в табеле кодом «У». Выходные дни, приходящиеся на дни отпуска, должны быть отмечены кодом «ОТ». Отпускные дни в табеле учета рабочего времени нужно отражать независимо от его продолжительности, а также вида отдыха — будь он основным ежегодным, декретным или иным. 
         В приказах по личному составу присутствуют исправления, сделанные от руки, зачёркивания, кроме того, согласно ст.22 ТК РФ «Основные права и обязанности работодателя» все приказы, касаемые работников, должны быть доведены до них под роспись, не на всех приказах, подшитых к Журналу операций №6 стоят личные подписи работников в разделе «с приказом ознакомлен».  В приказах о приеме на работу и не в полном объёме прописаны условия оплаты труда (ст. 60.2. «Совмещение должностей»),  не указывается размер тарифной ставки, не указывается совмещение это или совместительство, что является нарушением ст.68 ТК РФ «Оформление приёма на работу».
Несвоевременно утверждены графики отпусков на 2017г.(от 09.01.17г.), на 2018г.(от 27.04.18г.), на 2019г.(от 03.04.19г.) Графики отпусков должны составляться на календарный год, при этом утвердить его необходимо не позднее, чем за две недели до начала очередного календарного года (ст.123 ТК РФ «Очередность предоставления ежегодных оплачиваемых отпусков»). После утверждения работодатель обязан ознакомить с графиком отпусков всех работников  под подпись (ст.22 ТК РФ   «Основные права и обязанности работодателя»). Администрация МКОУ «Октябрьская СОШ» графики отпусков до работников под подпись не доводит.
       В нарушение Федерального Закона  от 06.12.2011 N 402-ФЗ "О бухгалтерском учете", Постановления Госкомстата РФ от 05.01.2004 N 1 "Об утверждении унифицированных форм первичной учетной документации по учету труда и его оплаты",  личные карточки работников (форма Т-2), в которых должны отражаться сведения о работнике, количестве иждивенцев, отметки о приеме на работу, сведения об использовании трудовых отпусков и пр. бухгалтерией МКУ «Приютненский отдел образования» не ведутся. Карточки - справки ф.0504417, которые заполняется на основании Расчетно-платежных ведомостей, и  применяются для отражения начислений заработной платы работникам учреждения, произведенных работникам учреждения в течение месяца, и сумм, причитающихся к выплате в окончательный расчет, а также отражения налогов, удержанных из сумм, бухгалтерией МКУ «Приютненский отдел образования» не ведутся. 
Записки-расчёты об исчислении среднего заработка, увольнении и др. случаях подшиты не в полном объёме. Сведения, которые заполняются на основании приказа (о виде отпуска, дате начала и окончания отпуска, его продолжительности, периоде, за который предоставляется отпуск) заполняются не в полном объёме.
        Бухгалтерией МКУ «Приютненский отдел образования» ведутся налоговые карточки, где указываются суммы ежемесячно начисленной заработной платы, льготы и удержания. Налоговые карточки работников за 2018год заполнены не в полном объёме (с января по август), что является нарушением ст.120 НК РФ «Грубое нарушение правил учета доходов и расходов и объектов налогообложения (базы для исчисления страховых взносов)».
При проверке правильности заполнения налоговых карточек сотрудников, были выявлены ситуации, когда в одном или нескольких месяцах дохода у работника не было, при этом налоговые вычеты за этот период ему не предоставлялись.  Согласно ст.218 НК РФ «Стандартные налоговые вычеты» налоговые вычеты предоставляются за каждый месяц налогового периода. Поэтому, даже если в отдельные месяцы не было дохода, стандартные вычеты на бездоходные месяцы предоставляются в последующие месяцы, в которые такой доход был получен. Отсутствуют документы (справки) подтверждающие предоставление налогового вычета (льготы). 
          Расчёт заработной платы производится в  расчётно-платёжных ведомостях. Представленные к проверке расчётно-платёжные ведомости, в нарушение Постановления Госкомстата РФ от 05.01.2004 N 1 "Об утверждении унифицированных форм первичной учетной документации по учету труда и его оплаты", Приказ Минфина России №52н «Об утверждении форм первичных учётных документов и регистров бухгалтерского учёта…» не имеют единой формы. Титульная (заголовочная) часть  либо отсутствует совсем, либо присутствует и частично заполнена. Не ставятся даты составления расчётно-платёжных ведомостей, не на всех ведомостях ставится подпись руководителя (директора). В табличной (содержательной) части не указывается сумма отработанных дней работниками за месяц, встречаются ведомости, где у работников не указаны инициалы и занимаемые должности, а также размеры ставок.  В итоговой части не на всех расчётно-платёжных ведомостях стоят подписи исполнителя, ФИО исполнителя не всегда соответствует ФИО исполнителя производящего расчёт в данном месяце  заработной платы сотрудникам. Кроме того, встречаются ведомости, которые содержат только табличную часть, а также ведомости, из-за масштаба которых трудно распознать фамилии работников и начисленные им суммы заработной платы. 
          Проверка заработной платы проведена выборочным методом. В начислении заработной платы сотрудников встречаются перерасчёты, сделанные по причине обнаружения бухгалтерами ошибок. Объяснительные записки к проведённым перерасчётам бухгалтерами МКУ «Приютненский отдел образования» не составляются. 
         К проверке были представлены графики отпусков за 2017г. - 2019г. Имеют место случаи несвоевременной выплаты отпускных сотрудникам. Согласно ст.136 ТК РФ «Порядок, сроки и место выплаты заработной платы», выплатить отпускные сотруднику нужно не позднее, чем за три дня до начала отпуска. 
        В 2017г. (Приложение №1) Онаеву Б.С. начислено к выдаче 335 597руб., в результате проведенного перерасчёта  сумма начисленной заработной платы к выдаче составляет 334 077руб. 35коп. Разница в начислениях составляет 1 519 руб.65коп.

Пахруевой М.С. начислено к выдаче 188 624руб., в результате проведённого перерасчёта сумма начисленной заработной платы к выдаче составляет 188 299руб. 43коп. Разница в начислениях составляет 324руб.57коп.
Семейкину Е.А. начислено к выдаче 138 492руб., в результате проведённого перерасчёта сумма начисленной заработной платы к выдаче составляет 141 481 руб.99коп. Разница в начислениях составляет 2 989руб.99коп.

Меньковой Л.С. начислено к выдаче 215 777руб., в результате проведённого перерасчёта сумма начисленной заработной платы к выдаче составляет 213 684руб.61коп. Разница в начислениях составляет 2 092руб.39коп.
Шаплуевой Л.М. начислено к выдаче 44 630руб., в результате проведённого перерасчёта сумма начисленной заработной платы к выдаче составляет                              40 743руб.21коп. Разница в начислениях составляет 3 886руб.79коп.

Мунтаевой А.Т. начислено к выдаче с июля по декабрь 42 160руб., в результате проведённого перерасчёта сумма начисленной заработной платы к выдаче составляет 41 990руб.97коп. Разница в начислениях составляет 169руб.03коп.

     В 2018г. (Приложение №2) Онаеву Б.С. начислено к выдаче 399 825руб., в результате проведённого перерасчёта сумма начисленной заработной платы к выдаче составляет 399 036руб.82коп. Разница в начислениях составляет 788 руб.18коп.

Кукиной Е.М. начислено к выдаче 264 573руб., в результате проведённого перерасчёта сумма начисленной заработной платы к выдаче составляет                      263 724руб. Разница в начислениях составляет 849руб.

Силаковой Р.С. начислено к выдаче 142 274руб., в результате проведённого перерасчёта сумма начисленной заработной платы к выдаче составляет                    139 142руб.25коп. Разница в начислениях составляет 3 131руб.75коп.

Кукину Е.Н. начислено к выдаче 283 023руб., в результате проведённого перерасчёта сумма начисленной заработной платы к выдаче составляет                                           283 736руб.69коп. Разница в начислениях составляет 713руб.69коп.

Куберлиновой А.О. начислено к выдаче 130 608руб., в результате проведённого перерасчёта сумма начисленной заработной платы к выдаче составляет                    131 695руб.68коп. Разница в начислениях составляет 1 087руб.68коп.

Хасиеву О.С. начислено с сентября по ноябрь к выдаче 24 388руб., в результате проведённого перерасчёта сумма начисленной заработной платы к выдаче составляет 24 621руб. Разница в начислениях составляет 233руб.
    В 2019г. (Приложение №3) Онаеву Б.С. начислено к выдаче 299 564руб., в результате проведённого перерасчёта сумма начисленной заработной платы к выдаче составляет 298 312руб.81коп. Разница в начислениях составляет 1 215руб.19коп.

Манджиевой Г.Б. начислено к выдаче 253 462руб., в результате проведённого перерасчёта сумма начисленной заработной платы к выдаче составляет                           252 925руб.12коп. Разница в начислениях составляет 536руб.88коп.

Чуйко О.А. начислено к выдаче 273 902руб., в результате проведённого перерасчёта сумма начисленной заработной платы к выдаче составляет                                           272 717руб. Разница в начислениях составляет 1 185руб.

Онаевой З.А. начислено к выдаче 161 100руб., в результате проведённого перерасчёта сумма начисленной заработной платы к выдаче составляет                                           162 933руб.12коп. Разница в начислениях составляет 1 833руб.12коп.

Руденко Н.А. начислено к выдаче 142 616руб., в результате проведённого перерасчёта сумма начисленной заработной платы к выдаче составляет                         142 502руб.23коп. Разница в начислениях составляет 113руб.77коп.

     Конкретные сроки выплаты заработной платы в коллективном договоре не прописаны, сказано только о том, что выплата заработной платы работникам производится два раза в месяц, по заявлению работника его заработная плата перечисляется на счёт в банке. В коллективном договоре не указаны сроки выплаты заработной платы за первую половину месяца (аванс). Аванс по заработной плате работникам МКОУ «Октябрьская СОШ» выплачивается не каждый месяц. Кроме того, в учреждении составляются списки работников желающих получить аванс, а также тех, кто в получении аванса отказался (составленные на основании заявлений работников).  На обязательность выплаты аванса по заработной плате указывает ст. 136 ТК РФ, нормы которой обязательны для исполнения и не могут быть нарушены даже по письменной просьбе работника, желающего получать заработную плату раз в месяц. 
     Выплата заработной платы производилась на пластиковые карты сотрудников  (Приложение №4-2017г., Приложение №5-2018г., Приложение №6-2019г.) При проверке выплаты заработной платы работникам МКОУ «Октябрьская СОШ» в нарушение ТК РФ Статья 136 ТК РФ «Порядок, место и сроки выплаты заработной платы», Федеральный закон "О бухгалтерском учете" № 402-ФЗ, за проверяемый период было выявлено расхождение сумм к выдаче в расчетно-платежной ведомости с перечисленными суммами на расчетные счета сотрудников учреждения:
1. В июле 2018г. общая сумма начисленной заработной платы составляет 83 414руб., подоходный налог 8 537руб., проф.взносы 991руб., исп.лист 5900руб., В ведомости начисления заработной платы учителям допущена арифметическая ошибка – неправильно посчитана общая сумма проф.взносов в графе «итого». Должно быть 80руб., а в ведомости 124руб. Разница составляет 44руб. Из-за чего Чуйко О.А. недополучила заработную плату в сумме 44руб.(реестр №665 от 25.07.18г.) По ведомости у Чуйко О.А. к выдаче 2 067руб., а получила она 2 023руб., что на 44руб. меньше положенной суммы. Проф.взносы перечислены в сумме 991руб. (ЗКР №451 от 25.07.18г.), что на 44руб. больше положенной суммы.
2. В августе 2018г. Онаеву Б.С. начислено к выдаче 9 188руб., а перечислено 30 308руб.(реестр №704 от 29.08.18г.), что на 21 120руб. больше положенной суммы.

В августе 2018г. Шаплуевой Л.М. начислено к выдаче 10 560руб., а перечислена эта сумма на счёт Онаева Б.С. (есть заявление Шаплуевой Л.М. в котором она просит заработную плату за август в сумме 10 560руб. перечислить на счёт Онаева Б.С.)
В августе 2018г. Руденко С.В. начислено к выдаче 10 560руб., а перечисления на банковскую карту нет (заявление Руденко С.В. отсутствует). 
2. В сентябре 2018г. Онаеву Б.С. начислено к выдаче 28 548руб., а перечислено 44 495руб. (реестр №738 от 04.10.18г.), что на 15 947руб. больше положенной суммы.

В сентябре 2018г. Хасиеву О.С. начислено к выдаче 5 387руб., а перечислено на счёт Онаева Б.С. (есть заявление Хасиева О.С.  в котором он просит заработную плату за сентябрь в сумме 5 387руб. перечислить на счёт Онаева Б.С.)
В сентябре 2018г. Руденко С.В. начислено к выдаче 10 560руб., а перечислено на счёт Онаева Б.С. (есть заявление Руденко С.В.  в котором он просит заработную плату за сентябрь в сумме 10 560руб. перечислить на счёт Онаева Б.С.)
3. В октябре 2018г. Онаеву Б.С. начислено к выдаче 25 891руб., а перечислено 40 208руб. (реестр №768 от 07.11.18г.), что на 14 317руб. больше положенной суммы.

 В октябре 2018г. Хасиеву О.С. начислено к выдаче 14 317руб., а перечислено на счёт Онаева Б.С.. (есть заявление Хасиева О.С.  в котором он просит заработную плату за октябрь в сумме 14 317руб. перечислить на счёт Онаева Б.С.)

4. В ноябре 2018г. Онаеву Б.С. начислено к выдаче 25 891руб., а перечислено 30 575руб. (реестр №801 от 29.11.18г.), что на 4 684руб. больше положенной суммы.
В ноябре 2018г. Хасиеву О.С. начислено к выдаче 4 684руб., а перечисления на банковскую карту нет (заявление Хасиева О.С. отсутствует).
       Заработную плату сотрудника можно перечислять на счет другого человека, но  это должно быть предусмотрено трудовым договором (ст.136 ТК РФ) и в том случае, если сотрудник написал заявление (письменные заявления работников представлены к проверке не в полном объёме). Выдача денег под отчёт руководителю (директору) оформляется Распоряжением, в котором указывается сумма, цель расходования, срок, на который выдаются денежные средства и банковские реквизиты на которые нужно перечислять деньги. От директора деньги должны приниматься в кассу приходным кассовым ордером, затем деньги должны выдаваться по расходному кассовому ордеру и платёжной ведомости. На основании этих документов подотчётное лицо (директор) должен составлять авансовый отчёт. Авансовые отчёты директором составлены не были, платёжных ведомостей с подписями работников в получении денежных средств или других документов подтверждающих получение работниками денежных средств от  Онаева Б.С. нет.
5. В мае 2019г. Турчину В.А. начислено к выдаче 10 671руб., а перечислено 12 671руб.(по реестру №016 от 20.05.19г. – 2 000руб., по реестру №031 от 29.05.19г. 10 671руб.), что на 2 000руб. больше положенной суммы.

В мае 2019г. Кукину Е.Н. начислено к выдаче 67 506руб., а перечислено 65 506руб. (реестр №016 от 20.05.19г. – 4 000руб., реестр №055 от 05.06.19г. – 40 934руб., реестр №031 от 29.05.19г. – 20 572руб.), что на 2 000руб. меньше положенной суммы.
4. Проверка операций с безналичными денежными средствами.

    Учёт операций расчётов по движению денежных средств в учреждении ведется  в «Журнале операций по движению безналичных денежных средств» №2. К выпискам из лицевого счета приложены первичные подтверждающие документы. Представленные к проверке документы прошиты и  пронумерованы. Заверительной надписи, которая должна располагаться на обороте последнего листа дела нет, количество страниц указано на обороте (на обложке). В нарушение норм Приказа Минфина России №52н, а также требований установленных в ч.4 ст.10 Закона №402-ФЗ, не на всех Журналах операций стоят подписи руководителя и главного бухгалтера, а также исполнителей, ответственных за составление и ведение Журнала операций с указанием их фамилии и инициалов, либо иных реквизитов, необходимых для идентификации этих лиц.
        5. Расчеты с подотчетными лицами. 
          Учёт операций расчётов с подотчётными лицами ведется в «Журнале операций расчётов с подотчётными лицами» № 3. Из состояния годовой бухгалтерской отчетности ф.0503169 «Сведения по дебиторской и кредиторской задолженности» счёт 208.26 "Расчёты с подотчётными лицами по оплате прочих работ, услуг" видно, что по медосмотрам по состоянию на 01.01.18г. кредиторская задолженность составляет 28 843руб., по состоянию на 01.01.19г. кредиторская задолженность составляет 28 843руб., по состоянию на 01.01.20г. кредиторская задолженность составляет 26 070руб.
     Авансовые отчёты за 2018г. не утверждены директором, не заверены печатью учреждения. Графы авансовых отчётов на лицевой и оборотной части заполнены не в полном объёме, а именно: В заголовочной части не указан код ОКПО, отсутствует номер и дата составления авансового отчёта, не указано назначение платежа, не заполнена табличная часть документа, где должна быть отражена общая сумма, отсутствует информация о бухгалтерских счетах, под табличной частью не указано количество приложений к авансовому отчёту, отсутствуют подписи главного бухгалтера, оборотная часть заполнена частично, а также не заполнена отрезная часть отсутствует дата составления и номер, что не соответствует требованиям п.2 ст.9 закона № 402-ФЗ.
       К авансовым отчётам приложены оправдательные документы (чеки, квитанции об оплате, договора на оказание платных медицинских услуг), которые соответствуют   сумме, отраженной в авансовом отчёте. Нарушений не установлено. 
      6.  Расчёты с поставщиками и подрядчиками.    
    Учёт операций расчётов с поставщиками и подрядчиками ведётся в Журнале операций №4 «Расчёты с поставщиками и подрядчиками». К журналу операций расчетов с поставщиками и подрядчиками  подшиваются счета, счета-фактуры, акты выполненных работ, накладные. Аналитический учет расчетов должен вестись в карточках учета средств и расчётов с разбивкой по счетам. К проверке карточки учёта средств и расчётов представлены не были. 
В октябре 2017г. не было подшито счёта по 221 КОСГУ «Услуги связи» на сумму 2 500руб. и счёта по 226 КОСГУ «Прочие работы, услуги» на сумму 1 383руб. 54коп.,  но в ходе проверки счета были предоставлены.  
В ноябре 2017г. не было счёта по 226 КОСГУ «Прочие работы, услуги» на сумму 691руб. 77коп., но в ходе проверки счёт был предоставлен.
В октябре 2018г. не было подшито счёта по 225 КОСГУ «Работы, услуги по содержанию имущества» на сумму 250 000руб. и счёта на сумму 7 966руб.66коп., но в ходе проверки данные счета были предоставлены.

В ноябре 2018г. не было подшито счёта по 223 КОСГУ «Коммунальные услуги» на сумму 38 342руб. 37коп. и счёта по 225 КОСГУ «Работы, услуги по содержанию имущества» на сумму 3 983руб. 33коп., но в ходе проверки данные счета были предоставлены.

В декабре 2018г. не было подшито счёта по 225 КОСГУ «Работы, услуги по  содержанию имущества» на сумму 3 983руб. 33коп., но в ходе проверки счёт был предоставлен.

      7. Результаты проверки операций с основными средствами и товарно-материальными ценностями.    
           Основные средства и материальные ценности отражаются в  Журнале операций № 7 «По выбытию и перемещению нефинансовых активов).

   На балансе в МКОУ «Октябрьская СОШ» числится школьный автобус для перевозки обучающихся ГАЗ – 32 21 21(дата принятия к учёту 31.12.18г.) В проверяемом периоде заправка автотранспорта не производилась. 
     В июне и ноябре 2017г. в МКОУ «Октябрьская СОШ» функционировал лагерь дневного пребывания. Ежедневно, в соответствии с нормами раскладки продуктов питания и данными о численности довольствующихся лиц составляются Меню-требования на выдачу продуктов питания (ф.0504202). Меню-требования заверяются подписями лиц, ответственными за получение (выдачу, использование) продуктов питания,  утверждаются руководителем учреждения. Встречаются меню-требования на выдачу продуктов питания, в которых есть зачёркивания, замазывания корректирующей жидкостью и другие исправления.  
   На основании меню-требований за месяц должны формироваться накопительные ведомости по приходу и расходу продуктов питания.  В МКОУ «Октябрьская СОШ» данные ведомости не велись, что является нарушением  Приказа Минфина РФ от 30.03.2015 N 52н.
   В Учреждении каждому инвентарному объекту основных средств присваивается уникальный инвентарный порядковый номер. Ведутся инвентарные карточки учета основных средств, которые регистрируются в Реестре инвентарных карточек по учету  основных средств. Для регистрации открываемых инвентарных карточек  и контроля за ведением и сохранностью инвентарных карточек ведётся опись инвентарных карточек. На получение школьной учебной литературы МКОУ «Октябрьская СОШ» от МКУ «Приютненский отдел образования» составляются акты приёма-передачи.
    Объектом основных средств МКОУ «Октябрьская СОШ» в проверяемом периоде являются машины и оборудование, транспортные средства,  на которые ежемесячно начисляется амортизация. Данные по основным средствам и материалам в Главной книге соответствуют данным отражённым в Балансе.
8. Проверка учета санкционирования расходов.

      Учет операций по санкционированию должен вестись в Журнале операций №9 «Санкционирование» на основании Приказа Минфина России от 17.11.16г. №213н, Приказа Минфина России от 13.12.17г. №226н.
     В МКОУ «Октябрьская СОШ» учёт по санкционированию не ведётся.
 9. Проверка закупочной деятельности Учреждения.
         Закупки товаров (работ, услуг) осуществлялись МКОУ «Октябрьская СОШ» в проверяемом периоде за счет местного бюджета.
         Проверка проведена выборочно путём истребования отдельных документов по закупкам товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, а также рассмотрения сведений, размещенных на официальном сайте Российской Федерации в сети «Интернет» www.zakupki.gov.ru. в пределах проверяемого периода.
Правом электронно-цифровой подписи для размещения в ЕИС информации и документов, размещение которых предусмотрено Законом №44-ФЗ в проверяемом периоде был наделен директор МКОУ «Октябрьская СОШ» Онаев Б.С.
        Планирование закупок Учреждением в проверяемом периоде осуществлялось в соответствии с положением ст.16 Закона №44-ФЗ посредством формирования, утверждения планов закупок и планов графиков.
        В проверяемом периоде закупки производились у единственного поставщика. Никаких нарушений выявлено не было.
Выводы и  предложения.

         В ходе проверки МКОУ «Октябрьская СОШ»  в нарушение Федерального Закона  от 06.12.2011 N 402-ФЗ "О бухгалтерском учете", Постановления Госкомстата РФ от 05.01.2004 N 1 "Об утверждении унифицированных форм первичной учетной документации по учету труда и его оплаты", ст.136 ТК РФ  «Порядок, место и сроки выплаты заработной платы», ст.123 ТК РФ «Очередность предоставления ежегодных оплачиваемых отпусков», Приказ Минфина России №52н «Об утверждении форм первичных учётных документов и регистров бухгалтерского учёта, применяемых органами государственной власти (государственными фондами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными (муниципальными) учреждениями, и Методических указаний по их применению», ч.4 ст.10 Закона 402-ФЗ, ст.218 НК РФ «Стандартные налоговые вычеты», ст.407 НК РФ «Налоговые льготы», ст. 22 ТК РФ «Основные права и обязанности работодателя», ст.60.2 «Совмещение должностей», ст.68 ТК РФ «Оформление приёма на работу», ст.120 НК РФ «Грубое нарушение правил учёта доходов и расходов объектов налогообложения (правил начисления страховых взносов)» выявлены следующие нарушения:

1. Ненадлежащим образом заполняются табели учёта и использования рабочего времени. 

2. Не все приказы касаемые трудовой деятельности работников доведены до них под подпись.
3. В приказах о приёме на работу не в полном объёме прописаны условия оплаты труда.

4. Несвоевременно утверждаются графики отпусков. Не доводятся до сведения работников под подпись. Записки-расчёты по исчислению отпуска, увольнении и др.случаях подшиты не в полном объёме.
5. Не ведутся Карточки-справки ф.0504417, не ведутся Личные карточки работников.

6. Представленные к проверке налоговые карточки за 2018г. заполнены не в полном объёме. В 2019г. Отсутствуют справки подтверждающие предоставление налогового вычета (льготы).
7. Не на всех первичных документах и регистрах бухгалтерского учёта стоят печати, подписи ответственных лиц и исполнителей.
8. В коллективном договоре не прописаны конкретные сроки выплаты заработной платы. Несвоевременно производится выплата отпускных работникам, выплата аванса по заработной плате производится не каждый месяц.
9. В результате проведённого перерасчёта у работников МКОУ «Октябрьская СОШ» изменилась сумма начисленной заработной платы и сумма к выдаче. Необходимо произвести начисление и удержание (с согласия работников) заработной платы согласно Приложению №1, Приложению №2, Приложению №3.    За 2017г. Онаеву Б.С. переплатили 1 519руб. 65коп., Пахруевой М.С. переплатили 324руб. 57коп., Семейкину Е.А. недоплатили 2 989руб. 99коп., Меньковой Л.С. переплатили 2 092руб. 39коп., Шаплуевой Л.М. переплатили 3 886руб. 79коп., Мунтаевой А.Т. переплатили 169руб. 03коп.
Итого за 2017год: людям переплатили 5 002руб. 44коп.
За 2018г. Онаеву Б.С. переплатили 788руб. 18коп., Кукиной Е.М. переплатили 849 руб. 00коп., Силаковой Р.С. переплатили 3 131руб. 75коп., Кукину Е.Н. недоплатили 713руб. 69коп., Куберлиновой А.О. недоплатили 1 087руб. 68коп., Хасиеву О.С. недоплатили 233руб. 00коп.
Итого за 2018год:  людям переплатили 2 734руб. 56коп.
За 2019г. Онаеву Б.С переплатили 1 251руб. 19коп., Манджиевой Г.Б. переплатили 536руб. 88коп., Чуйко О.А. переплатили 1 185руб. 00коп., Онаевой З.А. недоплатили 1 833руб. 12коп., Руденко Н.А. переплатили 113руб. 77коп.

Итого за 2019год: людям переплатили 1 253руб.72коп.
10. Авансовые отчёты заполняются не в полном объёме. При выплате зарплаты через подотчётное лицо не соблюдается процедура выплаты и не составляются авансовые отчёты.

11. Расхождение сумм к выдаче в расчётно-платёжных ведомостях с перечисленными суммами на расчётные счета сотрудников.

12. В 2017г. во время функционирования лагеря дневного пребывания детей не велись накопительные ведомости по приходу и расходу продуктов питания.
13. Устранить выявленные нарушения.
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