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АКТ №3
       12 апреля 2019г.                                                                                    с. Приютное
 Мною, ведущим специалистом – ревизором  Финансового управления Приютненского районного муниципального образования Республики Калмыкия Мельниковой А.П., на основании приказа начальника ФУ ПРМО РК Кеквеевой А.В.  № 8 от 11 марта 2019г. проведена проверка начисления и выплаты заработной платы в МКДОУ «Детский сад «Тополёк».
 Проверка проводилась с ведома начальника МКУ «Приютненский отдел образования» Санджиевой С.Н., заведующей МКДОУ «Детский сад «Тополёк» Селюковой Л.Х.  и главного бухгалтера Поповой Ю.А.  с 02 апреля по 11 апреля 2019 года. 
Расчет начислений (расчет заработной платы, отпусков, выдача расчетных листков сотрудникам, формирование расчетно-платежных ведомостей, формирование реестров на зачисление денежных средств на зачисление заработной платы на расчетные счета сотрудников, формирование отчетности в фонды ПФР, ФСС, Налоговую службу) по данному учреждению производит старший бухгалтер расчетного стола Ковалёва Л.А.
Для проверки достоверности начисления заработной платы 08.04.2019г. предоставлены- табели учета использования рабочего времени, приказы по сотрудникам на очередные трудовые и учебные отпуска, приказы о приеме на работу и на увольнение, приказы на стимулирующие выплаты работникам, расчетно-платежные ведомости за 2016г., 2017г., 2018г., январь, февраль 2019г., записки-расчеты об исчислении среднего заработка при предоставлении отпуска, увольнении и других случаях за 2017г.-2018г., реестры на зачисление заработной платы на расчетные счета работников с отметкой банка за период с января 2017г. по февраль 2019г., тарификационные списки педагогических работников: 
- на период с 1 января 2017года по 31 августа 2018года;

- на период с 1 июля 2017года по 31 августа 2017года;
- на период с 1 сентября 2017года по 31 августа 2018года;

- на период с 1 января 2018года по 31 августа 2018года;

- на период с 1 мая 2018года по 31 августа 2018года;

- на период с 1 сентября 2018года по 31 августа 2019года;

- на период с 1 января 2019года по 31 августа 2019года.
При проверке выплаты и начисления заработной платы за счет средств бюджета Приютненского РМО РК расхождений не обнаружено.

При проверке выплаты заработной платы за счет средств республиканского бюджета по данному учреждению выявлено следующее:
           1. В ходе проверки  заведующей МКДОУ «Детский сад «Тополёк» Селюковой Л.Х. были предоставлены расчетно-платежные ведомости за 2016г.(январь, февраль, апрель, май, июнь, июль, август, сентябрь), за 2017г.(январь, февраль, март, август, сентябрь, октябрь, декабрь),    за 2018г.(январь, февраль, май, июль, август, октябрь), за 2019г.(январь, февраль). которые ей предоставлял бухгалтер расчетного отдела Ковалёва Л.А. нарочно (на бумажном носителе) или в электронном виде. 
  2. В июне 2017года, общая итоговая сумма в графах «Сумма к выдаче»  в расчетно-платежных ведомостях (заработная плата, стимулирующие и отпускные), находящихся в Финансовом управлении ПРМО РК  составляет 175 124руб.      

 При сверке данных, полученных из расчетно-платежных ведомостей с реестрами перечисления заработной платы в ОСБ, выявлены расхождения сумм к выдаче с перечисленными суммами на расчетные счета сотрудников МКДОУ «Тополёк». 

Данные несоответствия начисленных и перечисленных сумм за 2017 год отражены в приложении № 1 на 13листах. 

        Из приложения видно, что с января по май 2017г. расхождений между начисленной и выплаченной заработной платой не обнаружено. 

        В июне 2017г., согласно приложения № 1 лист 6, общая сумма начисленной к выдаче заработной платы составляет 175 124 руб., из которых 4-м сотрудникам перечислено    не в полном объёме   13 998руб. (Горяева Л.Ц. – 5 000руб., Ходжгорова Н.Ц. – 5 000руб., Пахомкина Т.Ц. – 1 998руб., Лиджиева А.М. – 2 000руб.), не в полном объеме перечислен НДФЛ – 2руб.00коп., 1-му сотруднику Селюковой Л.Х. - переплачено 14 000 руб.
Таким образом, за 2017г. выявлена фальсификация платёжных документов на сумму 14 000руб. Переплата на  сумму 14 000руб. Недоплата на сумму             13 998руб. 
3. В расчетно-платежной ведомости предоставленной заведующей за июль 2018г., итоговые суммы в графах «Итого начислено» и «Сумма к выдаче»  занижены по сравнению с суммами в ведомости находящейся в Финансовом управлении ПРМО РК ,   предоставленной   заведующей, а именно: 

Итоговая сумма в графе «Итого начислено» на основании ведомости находящейся в Финансовом управлении ПРМО РК составляет 154 237руб.

Итоговая сумма в графе «Сумма к выдаче» на основании ведомости находящейся в Финансовом управлении ПРМО РК составляет 121 019руб.

Итоговая сумма в графе «Итого начислено» на основании ведомости предоставленной заведующей составляет 128 237руб.

 Итоговая сумма в графе «Сумма к выдаче» на основании ведомости предоставленной заведующей составляет 95 019руб.

Данные несоответствия ведомостей, предоставленных заведующей с  ведомостями, находящимся в Финансовом управлении ПРМО РК представлены в таблице №1.

                                                                                                                   Таблица№1
	
	Июль 2018г.

	
	Данные ведомости, находящаяся в ФУ ПРМО РК
	Данные ведомости предоставленной заведующей

	ФИО 
	«Итого начислено» в руб.
	«Сумма к выдаче» в руб.
	«Итого начислено» в руб.
	«Сумма к выдаче» в руб.

	Селюкова Л.Х.
	45 901
	39 475
	38 901
	32 475

	Лиджиева А.М.
	13 699
	5 823
	10 699
	2 823

	Горяева Л.Ц.
	34 785
	29 916
	28 785
	23 916

	Горяева Л.Ц.
	5 708
	4 909
	3 708
	2 909

	Ходжгорова Н.Ц.
	40 838
	35 121
	35 838
	30 121

	Пахомкина Т.Ц.
	13 306
	5 775
	10 306
	2 775

	
	
	
	
	


	ИТОГО:
	154 237
	121 019
	128 237
	95 019


Разница итоговых сумм в графах «Итого начислено» составляет 26 000руб.

Разница итоговых сумм в графах «Сумма к выдаче» составляет 26 000руб.

При сверке данных, полученных из расчетно-платежных ведомостей с реестрами перечисления заработной платы в ОСБ, выявлены расхождения сумм к выдаче с перечисленными суммами на расчетные счета сотрудников МКДОУ «Тополёк». 
      Данные несоответствия начисленных и перечисленных сумм за 2018 год отражены в приложении № 2 на 13 листах. 

        Из приложений видно, что с января по июнь 2018г. расхождений между начисленной и выплаченной заработной платой не обнаружено. 

        В июле 2018г., согласно приложения № 2 лист7, общая сумма начисленной к выдаче заработной платы составляет 150 512 руб., из которых 5-м сотрудникам перечислено    не в полном объёме   26 000руб. (Горяева Л.Ц. – 8 000руб., Ходжгорова Н.Ц. – 5 000руб., Селюкова Л.Х. – 7 000руб., Пахомкина Т.Ц. – 3 000руб., Лиджиева А.М. – 3 000руб.), а Ковалевой Л.А., являющейся сотрудником МКУ «Приютненский отдел образования» - старшему бухгалтеру расчетного стола, в обязанности которой входит начисление заработной платы МКДОУ «Тополёк» и подготовка реестров на перечисление в банк, перечислено 26 000 руб.

Таким образом, за 2018г. выявлена фальсификация платёжных документов на сумму 26 000руб. Переплата на  сумму 26 000руб. проведена Ковалёвой Л.А. Недоплата работникам на сумму  26 000руб.

4. В феврале 2019года, общая итоговая сумма в графах «Сумма к выдаче»  в расчетно-платежных ведомостях (заработная плата, стимулирующие и отпускные), находящихся в Финансовом управлении ПРМО РК  составляет         90 695руб.      

 При сверке данных, полученных из расчетно-платежных ведомостей с реестрами перечисления заработной платы в ОСБ, выявлены расхождения сумм к выдаче с перечисленными суммами на расчетные счета сотрудников МКДОУ «Тополёк». 

Данные несоответствия начисленных и перечисленных сумм за 2019 год отражены в приложении № 3 на 3 листах. 

        Из приложения №3 лист2 видно, что в феврале 2019г. обнаружены  расхождения между начисленной и выплаченной заработной платой.

 Общая сумма начисленной к выдаче заработной платы составляет 90 695руб., из которых 3-м сотрудникам перечислено   не в полном объёме   8 185руб.      (Горяева Л.Ц. – 1 481руб., Ходжгорова Н.Ц. – 1 534руб., Селюкова Л.Х. – 5 170руб.), а 1-му сотруднику Алишейховой М.Я. переплачено 8 185руб.

Таким образом, за 2019г. выявлена фальсификация платёжных документов на сумму 8 185руб. Переплата на  сумму 8 185руб. Недоплата на сумму 8 185руб.
При проверке начисления заработной платы за счет средств республиканского бюджета по данному учреждению выявлено следующее:

5. За  период с января 2017г по февраль 2019г., мною был произведен перерасчет заработной платы и прочих выплат помесячно и индивидуально по каждому сотруднику.

При проверке начисления заработной платы с произведенным перерасчетом   за счет средств республиканского бюджета по данному учреждению выявлено следующее:

5.1.Неправильно заполняются табели учета использования рабочего времени и расчета заработной платы (отсутствуют табельные номера работников, на табеле отсутствует код ОКПО, присутствуют исправление замазанные корректором), неправильно начислена заработная плата,  увеличение отпускных сумм за счет неправильного исчисления  среднего заработка, а также умышленное завышение отпускных, т.е.- в расчётно-платёжных ведомостях завышена сумма отвлечений, которая не соответствует Записке-расчёту.  Что привело к увеличению фактически начисленной заработной платы, неправильно отражена сумма в расчетно-платежных ведомостях отпусков и сессий. 
        Данные несоответствия по начислению заработной платы и отвлечений (отпуска, сессии) за период с января 2017г по февраль 2019года, отражены в приложениях №4 на 22 листах, №5на 24 листах, №6 на 15 листах.  

        5.2. Из приложений видно, что с января по декабрь  2017г. общая сумма начисленной заработной платы и отвлечений бухгалтером расчетного стола Ковалевой Л.А. составила 993 303 руб., общая сумма произведенного перерасчета заработной платы за этот же период составила  963 999руб. 51коп. Разница в начислениях составила 29 303руб.49коп.  В результате неправильного начисления нанесен материальный ущерб республиканскому бюджету в сумме 38 153руб. 14коп. Из них: 211(заработная плата) – 29 303руб. 49коп., 213(начисления на выплаты по оплате труда) – 8 849руб. 65 коп. Кроме того, в результате неправильного начисления произошла переплата работникам в сумме 13 783руб. 49коп. (Селюкова Л.Х. – 8 573руб.11коп., Ходжгорова Н.Ц. – 108руб.15коп., Горяева Л.Ц. – 4 845руб.10коп., Лиджиева А.М. – 153руб.44коп., Пахомкина Т.Ц. – 103руб.69коп.), а также  нанесен материальный ущерб работнику  МКДОУ «Детский сад «Тополёк» Романенко М.А. в сумме - 1 руб.00коп.
 
Суммы переплаты и недоплаты работникам отражены в своде по работникам в приложении №7.
5.3. С января по декабрь  2018г. общая сумма начисленной заработной платы и отвлечений бухгалтером расчетного стола Ковалевой Л.А. составила                1 184 564 руб., общая сумма произведенного перерасчета заработной платы за этот же период составила  1 133 190руб. 54коп. Разница в начислениях составила 51 373руб.46коп.   В результате неправильного начисления нанесен материальный ущерб республиканскому бюджету в сумме    66 888руб. 24коп. Из них: 211(заработная плата) – 51 373руб. 46коп., 213(начисления на выплаты по оплате труда) – 15 514руб. 78 коп. Кроме того, в результате неправильного начисления произошла переплата работникам в сумме 18 906руб. 32коп. (Селюкова Л.Х. – 13 598руб.41коп., Ходжгорова Н.Ц. – 236руб.92коп., Горяева Л.Ц. – 4 845руб.10коп., Лиджиева А.М. – 715руб.41коп., Эшалова С.В. – 1руб.00коп.), а также  нанесен материальный ущерб работникам  МКДОУ «Детский сад «Тополёк» в сумме – 479руб.86коп.(Пахомкина Т.Ц. – 478руб.86коп., Нохаев В.С. – 1руб.00коп.). 
Суммы переплаты и недоплаты работникам отражены в своде по работникам в приложении №7.
5.4. С января по февраль  2019г. общая сумма начисленной заработной платы и отвлечений бухгалтером расчетного стола Ковалевой Л.А. составила                   204 639 руб.84коп., общая сумма произведенного перерасчета заработной платы за этот же период составила  198 292руб. 77коп. Разница в начислениях составила 6 347руб.07коп.   В результате неправильного начисления нанесен материальный ущерб республиканскому бюджету в сумме 8 263руб.89коп. Из них: 211(заработная плата) – 6 347руб. 07коп., 213(начисления на выплаты по оплате труда) –  1 916руб. 82 коп. Кроме того, в результате неправильного начисления произошла переплата работникам в сумме 3234руб. 00коп. (Ходжгорова Н.Ц. – 3 002руб., Нохаев В.Ц. – 232руб.), а также  нанесен материальный ущерб работникам  МКДОУ «Детский сад «Тополёк» в сумме – 6 624руб.93коп.(Селюкова Л.Х. – 4 057руб.93коп., Горяева Л.Ц. – 2 563руб., Лиджиева А.М. – 2руб., Пахомкина Т.Ц. -2руб).

Суммы переплаты и недоплаты работникам отражены в своде по работникам в приложении №7.
Таким образом, общая сумма материального ущерба за проверяемый период с января 2017г. по февраль 2019г. ( Приложение №8) составила 120 411руб.06коп. Из них:

 -республиканскому бюджету- 113 305руб.27 коп. в т.ч.- 211(заработная плата) – 87 024руб.02коп., (из которых обналичено- 48 185руб.), 213 (начисления на выплаты по оплате труда) – 26 281руб.25коп., 

- работникам данного учреждения -7 105руб.79коп.

6. В ходе проверки также обнаружено неверное исчисление налога на доходы физических лиц (НДФЛ), налоговые карточки отсутствуют, нет справок подтверждающих налоговый вычет (льготу).

7. В Журнале №6 «Заработная плата» за 2019г. есть справка-вызов о предоставлении учебного отпуска Селюковой Л.Х. с 14.01.2019г. по 26.01.2019г. и справка-вызов о прохождении учебной практики с 28.01.2019г. по 02.02.2019г., а приказы на данный учебный отпуск и практику  отсутствуют. 

Выводы и предложения:


Таким образом, в ходе проверки МКДОУ «Детский сад «Тополёк» в нарушение ст.136 «Порядок, место и сроки выплаты заработной платы» Трудового кодекса Российской Федерации, Федерального Закона "О бухгалтерском учете" от 06.12.2011г.№420-ФЗ, Постановления Госкомстата РФ от 05.01.2004 №1 «Об утверждении унифицированных форм первичной учетной документации по учету труда и его оплаты», Приказа Минфина России от 30.03.2015 №52н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета , применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными (муниципальными) учреждениями и Методических указаний по их применению», ст. 120 Трудового кодекса Российской Федерации «Исчисление продолжительности ежегодных оплачиваемых отпусков» , постановление Правительства РФ от 24.12.2007г.№ 922 «Об особенностях порядка исчисления заработной платы» и Инструкции  по бухгалтерскому учёту №157-н от 06.12.2010г. выявлено следующее:
1. за 2017г. выявлена фальсификация в платёжных документах (реестр на перечисление заработной платы, направляемый в банк №227 от 30.06.2017г.)   на сумму     14 000 руб., путём уменьшения суммы у определённого круга лиц, уменьшения НДФЛ и увеличения суммы одного работника. Переплата на  сумму 14 000 руб., которую получила Селюкова Л.Х-  14 000руб. Заработную плату получили не в полном объёме в сумме  13 998 руб. следующие работники: Горяева Л.Ц. – 5 000руб., Ходжгорова Н.Ц. – 5 000руб., Пахомкина Т.Ц. – 1 998руб., Лиджиева А.М. – 2 000руб., и не в полном объёме перечислен НДФЛ в сумме 2 руб.00коп. 
2. За 2018г. выявлена фальсификация в платёжных документах (реестр на перечисление заработной платы, направляемый в банк №669 от 25.07.2018г.)   на сумму     26 000 руб., путём уменьшения суммы у определённого круга лиц и увеличения суммы одному человеку не являющемуся работником данного учреждения. Переплата на  сумму 26 000 руб., которую получила Ковалёва Л.А. При этом Ковалёва Л.А. не является работником данного дошкольного учреждения. Заработную плату получили не в полном объёме в сумме  26 000руб. следующие работники: Горяева Л.Ц. – 8 000руб.,   Ходжгорова Н.Ц. – 5 000руб., Селюкова Л.Х. – 7 000руб., Пахомкина Т.Ц. – 3 000руб.
3. За 2019г. выявлена фальсификация в платёжных документах (реестр на перечисление заработной платы, направляемый в банк №895 от 04.03.2019г.)   на сумму  8 185руб, путём уменьшения суммы у определённого круга лиц и увеличения суммы одному работнику. Переплата на  сумму 8 185руб, которую получила Алишейхова М.Я. Заработную плату получили не в полном объёме в сумме  8 185руб. следующие работники: Горяева Л.Ц. – 1 481руб., Ходжгорова Н.Ц. – 1 534руб., Селюкова Л.Х. – 5 170руб.  

Мною, ведущим специалистом – ревизором  Финансового управления Приютненского районного муниципального образования Республики Калмыкия Мельниковой А.П., произведен перерасчет заработной платы, отпускных и сессий за период с января 2017г. по февраль 2019г. в разрезе по каждому работнику.
1. за период 2017-2019г. выявлены расхождения сумм расчета отвлечений (отпускных, сессий) прописанных в записках-расчетах от суммы, занесенной в расчетно-платежную ведомость.

Главным экономистом МКУ «Приютненский отдел образования» 8 апреля 2019г. предоставлены тарификационные списки педагогических работников в полном объёме. 8 апреля  2019г. начальником отдела - главным бухгалтером МКУ «Приютненский отдел образования» предоставлены Записки-расчёты об исчислении среднего заработка при предоставлении отпуска, увольнения и других случаях. Данные Записки-расчёты предоставлены не в полном объёме, т.е. данные расчёты в учёте отсутствуют. 
          - В августе 2017г. неправомерно была начислена заработная плата  Ходжгоровой Н.Ц. (педагог дополнительного образования 0,34ст.) и Селюковой Л.Х. (воспитатель 0,76ст.). В табеле у данных работников рабочих дней нет, а в расчетно-платежной ведомости начисления есть; 

- В 2017г. в апреле, ноябре и декабре у Ходжгоровой Н.Ц. и у Горяевой Л.Ц. были перепутаны оклады, в результате чего Ходжгоровой Н.Ц. было начислено меньше положенного на 6 776руб., Горяевой Л.Ц. было начислено больше положенного на 6 776руб.
- В 2018г. в июне у Ходжгоровой Н.Ц. и у Горяевой Л.Ц. были неверно посчитаны  оклады, в результате чего Ходжгоровой Н.Ц. было начислено больше положенного на 533руб., Горяевой Л.Ц. было начислено больше положенного на 443руб.


- В июле 2018г. у Ходжгоровой Н.Ц. и у Горяевой Л.Ц. были перепутаны оклады, в результате чего Ходжгоровой Н.Ц. было начислено меньше положенного на 806руб., Горяевой Л.Ц. было начислено больше положенного на 806руб.


- В январе 2019г. у Ходжгоровой Н.Ц. и у Горяевой Л.Ц. были неверно посчитаны оклады, в результате чего Ходжгоровой Н.Ц. было начислено больше положенного на 1 100руб., Горяевой Л.Ц. было начислено больше положенного на 1 100руб.


- В феврале 2019г. у Ходжгоровой Н.Ц. и у Горяевой Л.Ц. были неверно посчитаны оклады, в результате чего Ходжгоровой Н.Ц. было начислено больше положенного на 4 177руб., Горяевой Л.Ц. было начислено меньше положенного на 1 934руб.


- При проверке Записок-расчетов об исчислении среднего заработка при предоставлении отпуска, увольнения и других случаях были выявлены нарушения в их оформлении и расчете. Не во всех записках-расчетах указан вид отпуска, нет номера приказа на отпуск, некорректно указана дата начала и окончания отпуска, неправильно рассчитан средний дневной заработок и среднемесячное число календарных дней.
2. Привести в соответствие бухгалтерскую документацию в части начисления заработной платы. Восстановить документы необходимые для начисления заработной платы и подшить к журналу №6 «Расчёты по оплате труда».

3. Привести в соответствие налоговые карточки сотрудников.

4. Начальнику отдела - главному бухгалтеру МКУ «Приютненский отдел образования» обеспечить контроль за начислением и выплатой заработной платы.

7. Устранить выявленные нарушения.
Ведущий-специалист ревизор

Финуправления ПРМО РК                                                           Мельникова А.П.
Заведующая МКДОУ «Детский сад «Тополёк»                           Селюкова Л.Х.
Главный бухгалтер
МКУ «Приютненский отдел образования»                                   Попова Ю.А.
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